Szkolenia Rad Pedagogicznych

Szkolenia rad pedagogicznych to forma doskonalenia
wewnatrzszkolnego, realizowana na terenie szkoty w ustalonym
terminie z udziatem catego grona pedagogicznego. Dotycza
wybranych  obszaréw istotnych dla pracy dydaktycznej,
wychowawczej i organizacyjnej placowki.

Spotkania moga mie¢ forme wyktadu, warsztatu lub seminarium
i stuza wspédlnej refleksji, aktualizacji wiedzy oraz wypracowaniu
spoéjnych kierunkdédw dziatania catego grona pedagogicznego. Zgtoszenia dokonuje
dyrektor szkoty/placéwki przez formularz elektroniczny pod wybranym kodem QR.

PRAWO W PRAKTYCE

Zmiany w prawie oSwiatowym i ich wptyw
na funkcjonowanie przedszkola/szkoty/placowki

Niezbedna dokumentacja szkoty/placéwki

Prawa i obowiazki nauczyciela

Odpowiedzialno$¢ prawna nauczycieli

Prawa i obowiazki rodzicéw

Wypadek w szkole. Co nalezy zrobi¢?

Aspekty prawne wycieczek szkolnych

Awans zawodowy i ocena pracy nauczyciela

Hejt w Swietle przepisdéw prawa

ROZWIAZANIA METODYCZNE | ORGANIZACYJNE

Reforma26. Kompas Jutra: Od wizji do dziatania

Projektowanie doswiadczen edukacyjnych wspierajacych
aktywne uczenie sie uczniéw
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Rozwijanie sprawczo$ci uczniéw na kazdej lekcji

Plakat to nie projekt? Jak uczy¢ samodzielnosci
i odpowiedzialnos$ci metoda projektu?

Od podstawy programowej do scenariusza lekgji

Planowanie i ewaluacja pracy dydaktycznej nauczyciela

Planowanie pracy wychowawczo - dydaktycznej
w przedszkolu

Indywidualizowanie pracy z dzieckiem w przedszkolu.
Da sie? Czy sie nie da?

Inteligencje wielorakie H. Gardnera — w procesie
diagnozowania i planowania dziatan wychowawczo -
dydaktycznych w przedszkolu

Samoregulacja S. Shankera jako metoda zarzadzania
stresem ucznia i nauczyciela

Jezyk myslenia w szkole. Jak wspomagac proces
dydaktyczny

Neurordéznorodnos$¢ w klasie — jak rozumieé, wspierac
i tworzy¢ inkluzywna rzeczywistos¢ placéwki?

Praktyczne aspekty projektdédw interdyscyplinarnych
a profil absolwenta

Wptyw ,zaburzen” integracji sensorycznej
na funkcjonowanie matego dziecka w przedszkolu

Od pierwszych krokéw do swiadomych wyboréw

—interdyscyplinarna realizacja tresci Edukacji Zdrowotnej

i Klimatycznej na wszystkich poziomach edukacyjnych
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Praca w klasach taczonych

Organizacja pracy z dzieckiem/uczniem z SPE

Podstawy organizacji pracy z uczniem ze spektrum
autyzmu

Al na strazy wtaczenia. Jak sztuczna inteligencja (Al)
rewolucjonizuje dostosowanie materiatéw dla ucznidw
z dysleksjg, ASD i ADHD

Dostosowanie wymagan dla uczniéw w klasie
ogdélnodostepnej objetych pomoca psychologiczno -
pedagogiczna

Organizacja pracy z uczniami sprawiajacymi trudnosci
wychowawcze (szkota podstawowa)

Jak badac¢ uzdolnienia i predyspozycje ucznidw

Od pomystu do efektu —jak z Al stworzy¢ gotowe zasoby
edukacyjne

Lekcje bez szufladek — ICT w nowoczesnych projektach
interdyscyplinarnych (STEAM)

Lekcja, ktdra czuje: wielozmystowe i interdyscyplinarne
metody realizacji podstawy programowej w klasie
zréznicowanej

Korzystanie z funkcjonalnosci i zasobdw Zintegrowanej
Platformy Edukacyjnej jako wsparcie procesu nauczania

Jak przygotowac i przeprowadzi¢ zajecia otwarte

OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE | ZEWNETRZNE

Ocenianie ucznia zgodnie z przepisami
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Ocenianie, ktére wspiera uczenie sie — skuteczne
i praktyczne strategie w codziennej pracy nauczyciela

Ocena, ktéra buduje skrzydta: ocenianie ksztattujace
i doceniajace jako fundament bezpiecznej relacji
i motywacji wewnetrznej ucznia

Doceni¢ zamiast oceniac¢ — jak tworzy¢ sprawiedliwe
kryteria sukcesu, kryteria NaCoBeZu i e-portfolio dla
uczniéw ze specjalnymi potrzebami

Wymagania edukacyjne a ocenianie ucznia

Wptyw oceniania na postawy ucznidéw

Metodologia prowadzenia analiz wynikdéw egzaminoéw
zewnetrznych z wykorzystaniem wnioskéw z nich ptynacych
do podniesienia jako$ci ksztatcenia

Odpowiedzialnoé¢ rady pedagogicznej za wyniki egzamindéw
zewnetrznych

Autoewaluacja pracy nauczyciela — narzedzia, wykorzystanie
do doskonalenia pracy wtasnej

Od ocen do kompetencji — nowoczesne podejscie
do oceniania wspierajacego rozwdj ucznia i przygotowanie
do rynku pracy

WYCHOWANIE | PROFILAKTYKA

Moja klasa = bezpieczna przystan. Budowanie relagji
rowiesniczych, empatii i kultury dialogu w klasie z uczniem
z SPE
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Rezyliencja na start — Jak wspiera¢ samoregulacje
i kondycje psychiczna dzieci z trudnosciami adaptacyjnymi

Jak rozsadnie planowa¢ kontakt dziecka z mediami
cyfrowymi?

Z gtowa w sieci — higiena cyfrowa w codziennej pracy szkoty

Bezpieczni w sieci — nauczyciel i uczen w cyfrowej
rzeczywistosci

Profilaktyka uzaleznier (massmedia, social media, uzywki)

Zabawa jako forma przeciwdziatania agresji u dzieci
mtodszych (przedszkola)

Wspieranie uczniéw w kryzysach psychicznych

Wspieranie dobrostanu nauczycieli

Mediacje réwiesnicze w profilaktyce szkolnej

TIK W EDUKACJI

Fake news i deepfake w szkole — rozwijanie krytycznego
myslenia uczniéw

Sztuczna inteligencja w edukacji — mozliwosci, ograniczenia,
zagrozenia

ROZWOJ ZAWODOWY | 0SOBOWY NAUCZYCIELA

Podstawy prawidtowej komunikacji interpersonalnej
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Szkolenia dla Nauczycieli

Jak sobie radzi¢ z sytuacjami trudnymi, stresem,
wypaleniem zawodowym?

Wspbtpraca z ,wymagajacym rodzicem”

Wypalenie zawodowe nauczyciela — czy to juz?

Jak wspodlnie tworzy¢ edukacje przysztosci
— miedzyprzedmiotowe projekty edukacyjne

Myslenie krytyczne w edukacji szansa na Swiadomy
rozwdj ucznidw i wparcie dziatan nauczycieli

Swiadome projektowanie zmiany w edukadji
— tydzien projektowy w praktyce szkolnej

Jak wspodlnie tworzy¢ klimatyczng edukacje przysztosci?

Odptatnosé za szkolenie:

Grupa szkoleniowa liczaca do 15 oséb — 800 zt.

Grupa szkoleniowa liczaca 16 - 49 oséb — 1100 zt.

Grupa liczaca ponad 50 oséb — wg indywidualnych ustalen.

Czas trwania szkolenia zalezy od jego tematyki i wymaga ustalenia z prowadzacym.
W przypadku zamdwien szkolen na tematy nieujete w niniejszej propozycji (ustalone
przez dyrektora szkoty/placéwki) prosimy o kontakt telefoniczny z p. Ireng Denisoff
(67 35270 22).

Szkolenia dla nauczycieli organizowane s3 dla wybranych grup, takich jak zespoty
przedmiotowe oraz wychowawcze. Umozliwiaja prace w mniejszym gronie, co sprzyja
pogtebionej analizie konkretnych zagadniern oraz dostosowaniu tresci do specyfiki
pracy danego zespotu.

Ich celem jest rozwijanie praktycznych umiejetnosci
oraz wypracowywanie rozwigzan adekwatnych do
potrzeb uczestnikdéw i wyzwan, z jakimi mierza sie
w codziennej pracy.




